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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+
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3	 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.
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b. Het bevorderen van de verbinding tussen ouders op het gebied van de in dit lid 1 onder sub a. genoemde norm;
c. Het bevorderen van bewustwording in de maatschappij in het algemeen en meer specifiek binnen gezinnen, op scholen en richting beleidsmakers, ten aanzien van de in dit lid 1 onder sub a. genoemde norm;
d. Het bevorderen van de fysieke en mentale gezondheid van kinderen en jongeren
en voorts al hetgeen daarmee rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de meest ruime zin van het woord. 
	53_ML: De stichting verricht activiteiten gericht op het bevorderen van een gezonde ontwikkeling van kinderen en jongeren in relatie tot smartphones en sociale media. De werkzaamheden bestaan onder meer uit voorlichting, kennisdeling, het ontwikkelen van informatiematerialen, het ondersteunen van ouders en scholen en het bijdragen aan het maatschappelijke en politieke debat. Deze activiteiten worden gedurende het gehele jaar uitgevoerd en dragen bij aan bewustwording, maatschappelijke normvorming en het creëren van een gezondere opgroeiomgeving voor kinderen en jongeren.
	54_ML: De stichting verkrijgt inkomsten uit giften van particulieren, bijdragen van vermogensfondsen, subsidies en andere bijdragen van organisaties die de doelstellingen van de stichting ondersteunen. De stichting heeft geen winstoogmerk en zet ontvangen middelen in voor de verwezenlijking van haar doelstellingen.
	56_ML: De stichting heeft drie medewerkers in loondienst. Daarnaast zijn drie personen op freelancebasis actief voor de stichting. Beloningen van personeel worden vastgesteld op basis van functie, verantwoordelijkheden en marktconforme arbeidsvoorwaarden. Vergoedingen voor freelancers worden overeengekomen op basis van de aard en omvang van de werkzaamheden en dienen marktconform te zijn. Bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun bestuurswerkzaamheden, behoudens een eventuele vergoeding van gemaakte kosten conform de statuten en de ANBI-regelgeving.
	56: 
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	57: 
	_MLT: https://smartphonevrijopgroeien.nl/over-ons/#:~:text=Lees%20hier%20het%20Jaarverslag%20Smartphonevrij%20Opgroeien%202025
	knop: 

	57_ML: Zie jaarverslag
	55_ML: De verkregen inkomsten worden besteed aan activiteiten die bijdragen aan de doelstelling van de stichting, waaronder voorlichting, kennisdeling, onderzoek, communicatie, campagnes, ondersteuning van ouders en scholen en de algemene organisatiekosten die noodzakelijk zijn voor het uitvoeren van deze activiteiten.Het vermogen van de stichting wordt aangehouden op een betaal- en/of spaarrekening bij een Nederlandse bank. De stichting belegt niet en houdt uitsluitend een redelijke continuïteits- en liquiditeitsreserve aan voor de uitvoering van haar doelstellingen.
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	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2025

	4: 
	1_GT: 0
	2_GT: 0
	3_GT: 0
	4_GT: 0
	5_GT: 0
	6_GT: 0
	7_GT: 0
	8_GT: 0
	9_GT: 0
	10_GT: 0

	2: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 0
	6_GT: 0
	3_GT: 0
	7_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 0
	10_GT: 0
	8_GT: 0

	3: 
	1_GT: 0
	2_GT: 0
	3_GT: 0
	4_GT: 196137
	5_GT: 196137
	6_GT: 0
	7_GT: 0
	8_GT: 0
	9_GT: 86972
	10_GT: 283109

	1: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 0
	6_GT: 79419
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 0
	9_GT: 283109
	10_GT: 283109
	8_GT: 203690

	5_ML: Vorderingen/overlopende passiva: Dit betreffen twee openstaande facturen (totaal € 66.248) vanuit giften, welke in 2026 worden voldaan, maar betrekking hebben op 2025. Daarnaast een teruggave BTW 2025 openstaand (€ 13.171). 

De liquide middelen betreft het overschot op de rekening gesplitst in een lopende rekening en een spaarrekening.

De overige reserves betreft het volledige exploitatieoverschot van 2025, zie staat van baten en lasten, welke is toegevoegd aan de reserve.

De kortlopende schulden zijn facturen die in 2026 zijn voldaan (€ 84.978) welke betrekking hadden op werkzaamheden door derden 2025 en een restant t.b.v. crediteuren (€ 205). Tevens de openstaande loonheffing t.b.v. dec '25 welke in januari wordt voldaan (€ 1.789)
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	8_A7: 0
	3_A7: 0
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	6_A7: 0
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	12_A7: 13629
	13_A7: 466279
	25_A7: 0
	26_A7: 270672
	27_A7: 270672
	28_A7: 28268
	29_A7: 531
	30_A7: 196138
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	JV: 
	_MLT: https://smartphonevrijopgroeien.nl/over-ons/#:~:text=Lees%20hier%20het%20Jaarverslag%20Smartphonevrij%20Opgroeien%202025
	knop: 

	3_ML: Baten bedrijven: Dit betreffen diverse giften vanuit organisaties ad € 377.250 zonder tegenprestatie

Baten tegenprestatie: Werkzaamheden ad € 75.400

Overige baten: Giften ontvangen via de website (donatieknop) ad € 13.629

Kosten beheer en administratie: Deze worden gesplitst onder:
- Uitbesteed werk: € 222.159
- Personeelskosten: € 28.268
- Promotiekosten: € 3.000
- Websitekosten: € 4.949
- Representatie/verteer/verblijfskosten: € 1.837
- Kantoorbenodigdheden/software/administratie/e.d.: € 10.459

Saldo Financiële lasten:
- Ontvangen rente bank (€ 670) en kosten bankrek. (€ 139): € 531



